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4 BORDEAUX

INP

BORDEAUX INP ET SES ECOLES PARTENAIRES :
9 ECOLES D'INGENIEURS PUBLIQUES EN NOUVELLE-AQUITAINE

une classe prépa intégrée « La Prépa des INP »
et un incubateur étudiant « Bordeaux INPulse »

3500

étudiants*

CO

speualltesd ingénieurs*
dont 8 en alternance

Iaboratmres
de recherche

L3 Prépa des INP La classe prépa intégrée commune au Groupe INP
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ENSEIRB-MATMECA B

Electronique, Informatique,
Télécommunications, '
Mathématique et Mecamque

Ensen @

Energethue =

Génie des procédés ﬁ\:i\___

O Une offre de formation adaptée

— Initiale, continue, alternance

v Des spécialisations communes

entre les 6 écoles internes de Bordeaux INP

‘\8

& Un corps enseignant de qualite

@Aa® 1000 enseignants issus du milieu
universitaire, de la recherche et du tissu
économique

S . .

@ Des ensmgnements de pointe
Une formation adossée a la recherche, une
sensibilisation a 'entrepreneuriat

Un etablissement solidaire

favorisant ['égalité des chances et la diversité de
ses étudiants (25% d'éléves boursiers, aides sociales

d'urgence, cordée de la réussite...)

ENSEGID x4
Gestion de I'environ- @
nement, Géoressources,
Développement Durable

ENSPIMA D~

Performance industrielle,
Maintenance aéronautique

ENSTBB

Biotechnologies

ENSI Poitiers @@

Génie de 'Eau
et Génie Civil, :
Energie

Des formations
professionnalisantes

9a 14 mois de stage en entreprise

-(J- Unenseignement applique
= Salles de créativité, FabLab « Eirlab »,
écoles de terrain...

&% Des cursus sur mesure

Attistes et sportifs de haut niveau,
étudiants entrepreneurs, étudiants
en situation de handicap

Une ouverture sur le monde

Pres de 160 partenariats
dans le monde entier

BORDEAUX-INP.FR

ISABTP @

Batiment,

Travaux Publics Ilﬁ

@ école partenaire

+ de 30 grandes écoles
¢ publiques d'ingénieurs

ou au sein d'un laboratoire de recherche de 25000 ctudiants

{ 175000 diplomés

i Une excellente insertion :
i moins d'1 mois en moyenne pour
i trouver son Ter emploi

i 4villes carrefours de I'Europe

i 1 prépa intégrée commune au groupe
i «laPrépadesINPy

i Des parcours croisés
i des passerelles entre écoles pour
i des parcours personnalisés

+ de 80 laboratoires de recherche

¢ Préesde 1700 accords de coopération
i avecdes universités étrangeres réputées

*Bordeaux INP et ses écoles partenaires



Forte d'une expérience acquise depuis sa
création en 1920, premiere école de Nouvelle-
Aquitaine, comprenant plus de 1 200 éleves-
ingénieurs, 'ENSEIRB-MATMECA est dotée de
moyens importants, en termes d'‘équipements
et de logiciels de pointe. Ces moyens sont
mis au service d’'une pédagogie scientifique
innovante qui s'appuie sur les travaux de
recherche menés par les 90 enseignants-
chercheurs de I'école dans 4 laboratoires
d'adossement. Lécole offre a ses éleves-
ingénieurs la possibilité de suivre un parcours
d'initiation a la recherche scientifique.

Dans cet environnement ou formation,
innovation et transfert technologique se
cotoient, nos futurs diplomés s'épanouissent
pleinement et acquierent d'excellentes
perspectives de carriere.

Pour mieux accompagner encore la formation
de nos éleves-ingénieurs dans les domaines
des Transports Intelligents, de la Cyber-
résilience, de [IIntelligence Artificielle, de

d Eric Kerherve

Directeur de 'ENSEIRB-MATMECA

de 5 chaires d'excellence formation-recherche
qui favorisent les échanges et les interactions
entre le monde académique et le monde
industriel.

\ L'école est dotée de moyens
importants, d'équipements
et de logiciels de pointe,
au service d'une pédagogie
innovante. o

Soucieuse de sa proximité avec le monde
industriel, I'école héberge des start-up et des
entreprises innovantes, un fablab orienté vers
les hautes technologies et lieu de croisement
de compétences, d'inventivité et de créativité,
et un incubateur pour l'accompagnement
des éleves porteurs de projets et créateurs
contribue  a

développer un esprit d’innovation et le désir
d'entreprendre.

La formation a 'ENSEIRB-MATMECA s'inscrit
également dans une dimension internationale
avec une expérience a I'étranger significative
afin d'acquérir cette ouverture sociétale
indispensable a une future vie professionnelle
réussie.

La vie associative a I‘école est fortement
soutenue et encouragée par la direction de
I'école. Les nombreux clubs et associations
sont particulierement dynamiques contribuant
ainsi a I'épanouissement de nos éleves-
ingénieurs. Leur participation a de nombreux
défis et concours est prise en compte et
valorisée dansleurcursus pédagogique et peut
sesubstituer a certains projets dela formation.

En intégrant I'une de nos six formations, vous
rejoindrez une grande école d'ingénieurs
ouverte  sur le monde industriel et
I'international, qui vous donnera des clés de

I'Espace et de I'Energie, I'école est porteuse

d'entreprise.  Tout cela

I-Es TEMPS Im 2024-2025

Lancement de la Chaire d’excellence formation - recherche
« Energie SENSCAN / Systemes énergétiques complexes
soutenables par le calcul numérique».

\ Lancement du dipldme d’établissement « Expert
Intelligence Artificielle ».

L’ENSEIRB-MATMECA a la 18&me place du classement L’Usine
Nouvelle des écoles d’ingénieurs 2025 (sur 127 écoles).

Obtention du label #Caplngénieuses de la Conférence des
directeurs des écoles frangaises d’ingénieurs (CDEFI) pour son
projet « Le numérique, c’est aussi pour les filles ».

Mobilté internationale de 17 semaines obligatoire pour les filieres
sous statut étudiant.

L)

. Possibilité de réaliser les options de 3éme année en contrat de
“ professionnalisation et en formation continue.
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réussite professionnelle et personnelle.

LENSEIRB-MATMECA est membre du Groupe INF qui
rassemble plus de 30 grandes écoles et djplome 1 ingénieur
sur 7 en France.

LENSEIRB-MATMECA est membre du réseau POLYMECA
qui regroupe 8 écoles dont le profil de formation
comprend une base commune en Ingenierie et Mécanique.

C{i LENSEIRB-MATMECA, école publique habilitee par la CTl, est
membre de la Conférence des Directeurs des Ecoles Francaises
d'Ingénieurs (CDEFI).

c d F fi LENSEIRB-MATMECA est membre de la Conférence
des Directeurs des Ecoles Francaises dlngenieurs..

LENSEIRB-MATMECA est membre de la
Conférences des Grandes Ecoles.

EUR-ACE® Accreéditation des formations
dingénieurs en Europe.
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DOCTORAT

INSERTION PROFESSIONNELLE

M2
(Bac +5)

M1
(Bac +4)

Controle

ECOLE D'INGENIEURS en 3 ans

Le recrutement se fait

L3 Prépa des INP

Admission sur dossier

LES PLACES OFFERTES par filieres

Admission
sur dossier
Admission sur dossier Admission sur concours : Admission I
Concours Commun INP sur dossier = -
Autres prépas intégrées BIS m
Cycle Licences CPBE ) BUT
préparatoire de renforcées B lICBﬂCB B B
Bordeaux de Poitiers &
Toulon

indépendamment
par filiere o ; .
~x— Filieres sous statut étudiant
Concours Commun INP Prépas intégrées Sur titres
. Licence Licence . .
Flieres mo| me | P | Pl | T | TS Ingpéansi:ur PR | coy | Renforcse | Renforcee | e | ELZ6e
de Poitiers | de Toulon
Electronique 26 2 13 2h 5 5 1 5 3 1 14 3
Informatique 41 15 3 10 1 2 1 8 6 1 15 4
Mathématigueet | gg | 5 | 7 | @ [ 5 | 0 | 1 8 | 8 1 5| 1
Mecanique
Télecommunications | 17 1 1 18 1 1 1 3 3 1 4 1
TOTAL 120 26 30 1 12 8 4 24 20 b b 38 9
Filieres en alternance : apprentissage et formation continue
Sur titres Prépas intégrées Retrouvez la liste des diplomes
Filieres A ; ; requis pour ladmission sur titres
Enlere année | LaPrépa desINP CPBX en page 8 du livret de formation
Réseaus et Informatique 22 1 1 Vous  trouverez  également
- - - sur cette page les modalités
Systemes Electroniques Embarqués 1 1 dadmission pour les filiéres par

TOTAL

4 4

alternance.




13 formation

Faites votre choix parmi 6 filiéres de formations et construisez un parcours qui vous ressemble :

- Electronique
- Informatique
- Mathématique et Mécanique

LES GRANDS PRINCIPES
de la formation 3 I'ENSEIRB-MATMECA

L

Remettre les clés de I'innovation

Couverture des concepts fondamentaux,
options de spécialisation congues en fonction
des débouchés industriels et tournées vers
I'innovation.

I]euelnpper son autonomie

Large place donnée aux enseignements
pratiques sous forme de TD et de projets
avancés, participation a des défis et concours
internationaux, développant I'autonomie des
éleves et le travail en équipe.

Devenir expert de sa spécialité

Au travers d'enseignements de qualité, de
projets en équipe et de mises en situation
réelles.

S'ovorir 3 linternational

Partir a I'étranger, c'est construire sa
différence, s'intégrer et apprendre a travailler
dans un environnement international.
LENSEIRB-MATMECA a a cceur de développer
de nombreux partenariats internationaux.

Connaitre 'entreprise

Se préparer au monde de I'entreprise pour
mieux répondre a leurs besoins: projets,
stages, forums entreprises, parcours
entrepreneuriat, visites, conférences, etc.

- Telecommunications
- Réseaus et Informatique @
- Systémes Electroniques Embarqués @

m Tronc commun  m Stages en entreprise

ou [aboratoire

m Personnalisation  m Spécialisation
du cursus

: RES D'ETUDES |

m S6 Approfondissement Stage de découverte

Aspects techniques, Fondements de la dela v‘\e en )
culturels et économiques spécialité choisie par entreprise et du métier
de chaque spécialité. I'éleve. d'ingénieur

1 ou 2 mois

Perfectionnement S8 Personnalisation Stage d'application

théorique et pratique dans
les domaines d'intervention
de la spécialité.

Mise en situation sur des
problemes techniques
3 ou 4 mois

Préparation a l'option du
semestre 9 et enseignements
optionnels choisis selon le
projet professionnel.

$10 Projet de fin d'études

Acquisition de compétences
pointues dans un domaine
particulier.

L’éleve-ingénieur travaille au sein d'une entreprise
(en France ou a I'étranger) sur un sujet souvent en
concordance avec son option du semestre 9
Entre 5 et 6 mois

Une formation personnalisée

De nombreuses options dans chaque filiere et des options transverses.

Des formations en évolution permanente

Des enseignements toujours a la pointe des nouvelles technologies :
robotique, intelligence artificielle, cybersécurité, biomedical engineering, etc.

Des parcours croisés avec les écoles du Groupe INP et du
réseau Polyméca

(semestre ou année complete)

Un parcours ingénieur-docteur

Pour préparer les éleves-ingénieurs a la recherche scientifique et ses

o En alternance

applications, susciter des vocations R&D et faciliter I'appréhension des études

doctorales, au travers de séminaires, tables rondes, visites, projets, modules
spécifigues, etc.

Deux certificats : « Espace » et « Energie »
Pour les éleves souhaitant travailler dans ces secteurs. Certificats basés sur
I'acquisition de compétences complémentaires.
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Former des ingénieurs possédant une maitrise du socle fondamental de I'électronique, une solide culture
scientifique et technique complétée par un ensemble de connaissances économiques, sociales et
humaines. Ces ingénieurs électroniciens généralistes de haut niveau maitrisent aussi bien les modules
électroniques que les systemes dans leur dimension matérielle et logicielle. Ils développent une grande
capacité d'adaptation et acquierent des compétences dans les principales technologies de I'électronique.

INSERTION PROFESSIONNELLE

Sociétés de conseil,
bureaux d'études,
ingénierie 73
ctivités informatiques
et service d'information
% ..
Rutres ’
Industrie des Technologies
7% ot de 'lnformation et de la
Industrie aéronautique, Communication (TIC)

automobile, spatiale

LA RECHERCHE

Les enseignants de la filiere électronique effectuent leurs
travaux de recherche au sein du laboratoire IMS.

LES + DE LA FORMATI( i

4 Part significative de la formation consacrée a
la mise en pratique des notions fondamentales
sur les 4 piliers de la filiere électronique:
Analogique, Numeérique, Automatique,
Traitement du Signal et de I'lmage, par le biais
de TP et projets thématiques.

4 Socle commun de connaissance sur les
semestres 5, 6 et 7.

4 Projetsinnovants menés par groupes d'éleves
sur des sujets portés par des industriels ou des
académiques.

4 Personnalisation du parcours par le choix de
2 Majeures et 1 Mineure au semestre 8.

4 Nombreux intervenants industriels tout au
long de la formation.

4 Renforcement de l'anglais scientifique au
travers de rapports et soutenances en anglais.

4 Spécialisations aux semestre 8 et 9.
4 Mobilité internationale > 17 semaines.

Un parcours Ingénieur-Docteur est mis en ceuvre sur les 3 Retrouvez le

années de la formation.

detail des formations

dans le cahier central

Le témoignage de Anne-Sophie

Cette formation m'a apporté de solides connaissances en
électronique analogique et numérique grace a de nombreux
enseignements de qualité ainsi qu'a des projets d'études
tres intéressants. Mes compétences techniques

acquises aujourd’hui grace a ma formation sont reconnues par
les entreprises et intéressent beaucoup les recruteurs. Lécole
m’a aussi permis de réaliser un stage de 3 mois au Royaume-Uni
et ce fut une expérience mémorable.




Informatique «
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Former des ingénieurs capables de maitriser les principaux domaines de I'informatique, dans ses aspects
théoriques, fondamentaux et pratiques ; et de mettre en oeuvre ses solutions. La structuration de la
formation permet a tous les ingénieurs d'acquérir un large spectre de compétences demandées par les
entreprises (logiciel, algorithmique, intelligence artificielle, travail en équipe, etc). Les spécialisations
proposées compléetent cette formation par des compétences plus pointues (calcul intensif et sciences
de données, robotique et apprentissage, intelligence artificielle, génie logiciel et cybersécurité).

INSERTION PROFESSIONNELLE

4%
Activités informatiques
et service d'information

35% .
Sociétés de conseil,
bureaux d'études,
ingénierie

i ; 5% '

ndustrie aéronautique,

automobile, spat[iale ~.
9% - 5%
Autres Recherche, développement
scientifique

Les enseignants de la filiere informatique effectuent leurs
travaux de recherche au sein du laboratoire LaBRI et du
centre Inria université de Bordeaux.

Un parcours Ingénieur-Docteur est mis en ceuvre sur les 3
années de la formation.

N

4 Projets innovants menés par groupes
d'éleves, soumis par des entreprises ou par des
académiques.

LES + DE LA FORMATIC

4 Pédagogie active et ludique.

4 Flexibilité du parcours, sur mesure dés la 1ere
année grace aux modules optionnels et un large
choix de modules en 3éme année, possibilité de
faire une partie de sa formation a I'étranger.

4 Spécialisation par petits groupes d'éléves,
avec de nombreux enseignants du monde
industriel.

4 Renforcement de l'anglais scientifique au
travers de rapports et soutenances en anglais.

4 Mobilité internationale > 17 semaines.

Retrouvez le

détail des formations
dans le cahier central

Le témoignage de Marwan

La formation en informatique nous apprend les bases
de la programmation et des systemes d'information en
nous faisant découvrir tous les aspects qui entourent
I'informatique, pour ensuite nous permettre de nous

spécialiser dans un domaine précis. Au-dela de 'expertise
technique, les professeurs et personnels administratifs ceuvrent pour

nous transmettre des valeurs humaines et sociales qui completent

notre formation d'ingénieur en nous sensibilisant aux différents enjeux

sociétaux et environnementaux. J'ai eu la chance d'effectuer un stage

dans une banque puis une mobilité a Montréal avant de me spécialiser

en cybersécurité.




mécanique
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Former des ingénieurs maitrisant les techniques avancées de modélisation et de simulation numérique
pour la mécanique. Nos ingénieurs sont capables de développer les outils nécessaires a I'étude de trés
nombreux phénomenes provenant de milieux ou de systemes complexes. Ils en maitrisent l'usage car il
possede une bonne compréhension des phénoménes physiques et mécaniques.

INSERTION PROFESSIONNELLE

. 53% mathématiques appliquées, programmation et
Sociétés de conseil, simulation numérique.
bureaux d'études, o )
ingénierie 4 Projets innovants menés par des groupes
d'éleves, liés a de nombreux secteurs industriels
% ou domaines de recherche.
Industrie aéronautique, o
automobile, spatiale 4 Cursus personnalisé et parcours sur mesure
des le S7.
0, . . .
11% 4 Nombreuses collaborations internationales
Autres X PR
au travers des laboratoires adossés a la

o 13%
Activités informatiques
et service d'information

OOOD3
12IVI:

Les enseignants de la filiere mathématique et mécanique
effectuent leurs travaux de recherche au sein des
laboratoires 12M et IMB et au sein du centre Inria université
de Bordeaux.

Un parcours Ingénieur-Docteur est mis en ceuvre sur les
3 années de la formation.

Le témoignage de Tahir

LES + DE LA FORMATI(

4 Formation approfondie en mécanique,

formation.

4 Réalisations de projets pédagogiques en
groupe, parrainés par des partenaires industriels
(Plastic Omnium, ONERA, CEA, etc.).

4 De nombreuses interventions réalisées par
des intervenants extérieurs du monde industriel
et de la recherche.

4 Renforcement de l'anglais scientifique au
travers de rapports et soutenances en anglais.

4 Mobilité internationale > 17 semaines.

Retrouvez le

détail des formations
dans le cahier central

En intégrant cette formation, je n'aurai imaginé rejoindre une
formation aussi reconnue et recherchée par les entreprises. Ses
enseignements balaient de larges domaines d'expertise tout en
dispensant des compétences de pointe. Nous savons aujourd’hui
prendre les commandes d'une chaine de résolution compléte : de la

modélisation mathématique de problémes physiques a la simulation numérique
appliquée a la mécanique. Les ingénieurs MATMECA savent d’adapter a n'importe
quelle problématique. En évoluant a la fois en contexte de recherche
fondamentale ou en applications industrielles, cette formation nous
apprend rigueur et créativité afin d’étre capables de relever les défis

scientifiques de demain !
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Telecommunications 4

Former desingénieurs aux domaines des technologies de l'information, des réseaux et des télécommunications.
En cohérence avec la transformation digitale de notre socité, la formation concerne le déploiement des
objets connectés et des produits intelligents qui fédérent des capacités de traitement de I'information et de
communication avec leur environnement (5G/6G, virtualisation des réseaux, sécurité, systémes communicants

mobiles, intelligence des données et machine learning).

INSERTION PROFESSIONNELLE LES + DE LA FORMATION
4 4 piliers : réseaux, informatique,
50% communications numériques et science des
Sociétés de conseil, - données.
bureaux d'études,

ingénierie 4 La pédagogie par projets : projets au sein de
toutes les années et dans chaque theme.

29%

Activités informatiques
etservice dinformation | g parrainages d'entreprises et ateliers avec

les industriels (Orange, Thales, Bordeaux

4 Télécom Lab : espace dédié aux projets.

0,
Hutnge/sn ‘ Métropole, Eviden, Cdiscount).
~. 4 Renforcement de I'anglais scientifique avec
L 5% journées de cours, rapports et soutenances en
Industrie des Technologies Industrie aéronautique, anglais.
de I'lnformation et de I3 automobile, spatiale -
Communication (TIC) 4 Accompagnement des éleves dans la

définition de leur projet professionnel.

4 Personnalisation du cursus a partir du 2eme
semestre de 2eme année.

m LaBRI 4 Mobilité internationale 2 17 semaines.

Les enseignants de la filiere télécommunications
effectuent leurs travaux de recherche au sein des R |
laboratoires IMS et LaBRI. etrouvez le

Un parcours Ingéniepr-Docteur est mis en ceuvre surles 3 déta" des fﬂrmatmns

années de la formation. .
dans le cahier central

Le témoignage de Theéo

J'ai rejoint la filiere Télécommunications car
j'étais tres intéressé par le monde de I'embarqué.
J'ai trés vite découvert que les télécoms sont

partout et que leur maitrise est essentielle au
monde de demain. J'ai finalement eu
I'occasion de travailler sur I'l A, les communications satellites,
la programmation systeme mais aussi le fonctionnement des
réseaux. Cette formation m'a permis de prendre part a des
projets internationaux et a des projets de groupes. Je travaille
désormais dans une entreprise de cybersécurité en Suisse.




Des filieres specifigues

en alternance

Formation académique : 1680 heures

En partenariat avec

cfasup-nafr

Formation en entreprise : + de 3000 heures

Réseaux et Informatique

Former des ingénieurs destinés a étre au coeur des systemes
numériques animant les entreprises. Leur role est de concevoir et
de faire réaliser des systémes d'information, leur réseau support
et leurinteraction avec des systemes extérieurs tout en respectant
des contraintes techniques, fonctionnelles et économiques.

INSERTION PROFESSIONNELLE

o 2%
Activités informatiques
et service d'information

3B, :
Sociétés de conseil,
bureaux d'études,
8% ingénierie
Industrie aéronautique,

automobile , spatiale

LA RECHERCHE LaBRI

Les enseignants de la filiere R&I effectuent leurs travaux
de recherche au sein du laboratoire LaBRI et du centre
Inria université de Bordeaux.

Ouelques entreprises partenaires :
Capgemini, Sopra Steria, Orange, EDF, Bordeaux
Métropole, CEA, La Banque Postale, WorldCast
Systems, Spie ICS

LES + DE LA FORMATION

Développement d'un large champ de
compétences en systemes d'information,
informatique et réseaux.

Salarié d'une entreprise pendant 3 ans.
Formation partenariale en apprentissage ou
formation continue.

Personnalisation naturelle du parcours par
les activités menées en entreprise.

Réunion des aspects académiques et
industriels grace a l'alternance.

Mobilité internationale > 12 semaines.

Le temoignage de Sam

!! La formation R&l est le fruit d'un

subtil équilibre entre la construction

d'une  expérience  professionnelle

en entreprise et l'acquisition de connaissances
théoriques. D'une part, elle permet de s‘ouvrir
aux problématiques issues de la vie au quotidien
en entreprise, comme le management de projet
et la gestion financiére. D'autre part nombre de
modules de la formation sont encadrés

par de véritables experts issus du monde

de l'entreprise. Tout ceci en fait un

cadre propice pour construire un projet
professionnel a toute épreuve.


http://www.cfasup-na.fr
http://www.cfasup-na.fr

Retrouvez e

detail des formations
dans le cahier central

Léleve est rémunéré par I'entreprise et bénéficie du statut de salarié
dans le cadre d'un contrat d'apprentissage. Ces 2 filieres sont également

accessibles par la voie de la formation continue.

- [ J
temps réel  communications
1 embarque nUMerique logiciel =
électronique L', industriels =

Embarques

Former des ingénieurs en Systemes Electroniques Embarqués
qui maitrisent les dernieres technologies de I'électronique,
I'informatique, les communications, et leur intégration dans
les systemes temps réels embarqués intelligents du futur.

INSERTION PROFESSIONNELLE

39%

Sociétés de conseils,
bureaux détudes,
ingénierie

33%
automobile, spatiale

6%
Recherche, déuelqppgmen; '
scientifique

LA RECHERCHE

Les enseignants de la filiere SEE effectuent leurs travaux
de recherche au sein du laboratoire IMS.

Ouelques entreprises partenaires :
ArianeGroup, Aximum, Expleo, Saft, CEA,
Thales, WordICast Systems

Industrie aéronautique,

ce

a

_ intelligent S 2 instrumentation 5
apprentissage — analogique 2.8 entreprise=
= informatique S 2 omal e

innovation mathématique test

architecture

LES + DE LA FORMATION

Salarié d'une entreprise pendant 3 ans.
Formation partenariale en apprentissage ou
formation continue.

Forte implication des professionnels du
domaine dans I'enseignement.

Mobilité internationale > 12 semaines.

Une pédagogie par enseignements
intégrés, en petit effectif.

Le temoignage de Dave

!‘ Apres avoir obtenu mon DUT

GEll, jai souhaité développer mes
compétences techniques pour que

mon profil intéresse des directeurs de bureaux
d'études. Jai donc choisi I'ENSEIRB-MATMECA
pour me rapprocher de mon idéal d'ingénieur expert
que javais eu l'occasion de rencontrer durant un
stage de fin d'étude. Cette formation m'a donné
toutes les clés nécessaires pour proposer des
solutions innovantes a mon équipe. Elle

m'a aussi permis de comprendre les

objectifs de profit qu'ont les entreprises

et qui remettent parfois en question le

« réveur-bidouilleur » que je suis.



L'ENTREPRISE

ceccee

at COEUR DE LA FORMATION

Nos programmes de formation évoluent dynamiquement pour répondre aux besoins des
entreprises et aux perspectives d’'innovations issues de la recherche.

140
intervenants
professionnels

Ates [EEM

Des

\ partenaires
risde 150 RRITA

ENENEERS
nos forums

ceccee

®)

THALES

Construisez votre
M reseau professionnel B—
entreprises RENCONTRES METIERS
contribuenta la _ : [TITIYTET SOUTENANCES PROJETS - i
: v OCTOBRE 0 es-emolai Des ingenieurs issus
vie de l'école INGERIS for sages empis PROFESSIONNELS dentreprises  de  secteurs
Permettre  aux  éleves- variés présentent aux éléves

A la veille de leur départ en stage de
3eme année, les éleves-ingénieurs de
3éme année soutiennent, autour d'une
offre réelle demploi d'ingénieur, la
- faire et proposent de cohérence de leur projet prgfessionnel
Un réseau nombreux stages et emplois. et leurs perspectives de carriere face a

professionnel de un jury de professionnels.

plus de 10 000

ingénieurs diplomés

ingénieurs de développer
des contacts avec des
professionnels quiprésentent
leurs activités, leurs savoir-

de Iécole leur insertion dans
le monde du travail, leur
parcours et leurs expériences
professionnelles.

O

hﬂ]ﬂ! SOIREE PARTENAIRES
Cet événement intitulé « Nos éleves- Mise en relation des candidats
ingénieurs ont du talent ! » est un moment admissibles  aux  filieres  par
privilégié entre nos entreprises partenaires alternance avec les entreprises
et nos éléves-ingénieurs de deuxieme année, susceptibles de les accueillir.
durant lequel ces derniers assurent des
présentations et démonstrations techniques
de leurs projets et savoir-faire. .

) CONFERENCES

122 METIERS & CARRIERES
Et toute l'année, des afterworks, des petits

. N o Permettre aux industriels de présenter
déjeuners, des animations... Une opportunité = o ,
aux éleves-ingénieurs, leur entreprise, des

de faire du networking, de découvrir le monde ) )
. ,, , nouvelles technologies, des projets, des offres
professionnel et d'échanger dans une ambiance , :
de stages et/ou d'emplois, etc.

détendue avec les entreprises.




Se préparer au monde professionnel..

L'école dispose d'un Centre de Ressources
en Economie et Gestion qui permet a I'éleve
d'avoir une meilleure connaissance
des techniques de management, de
I'environnement des entreprises et des
métiers de l'ingénieur et I'accompagne dans
I'élaboration de son projet professionnel.

LA FORMATION CONTINUE

Toutes les formations de I'ENSEIRB-

MATMECA sont accessibles par la voie de la
formation continue aux personnes souhaitant
reprendre leurs études pour développer leurs
compétences.

Formations courtes et longues

Validation des acquis de I'expérience (VAE)

Diplome d'établissement « Expert
Cybersécurité des Infrastructure Numériques »

Diplome d'établissement « Expert
Intelligence Artificielle »

5 chaires d'excellence Formation-Recherche

Encourager l'excellence académique en combinant
formation de haut niveau et recherche innovante.

4 Mobilité et Transports Intelligents

4 Cyber-résilience des infrastructures numériques
4 |ntelligence Artificielle digne de confiance

4 Espace, convergence des nouvelles technologies
4 Energie SENSCAN (Systémes Energétiques
Complexes Soutenables par le Calcul Numérique)

9 mois mini de st
|'ES STHGES en?gsrir:elglgtﬁrl];s g ZnangéeSSedne formation

Bac +3

1ERE ANNEE 132 mois - Stage découverte

Jun - RooT De la vie des entreprises et du métier d'ingénieur
Bac +4

2EME ANNEE 3 3 4 mois - Stage d'application
JUIN - SEPTEMBRE Mise en situation sur des problemes techniques
Bac +5

FIAVATTTEY 53 6 mois - Projet de Fin d'Etude (PFE)

FEURIER - SEPTEMBRE  \ission d’envergure que I'éléve-ingénieur suit dans
son intégralité

Toites les offres de stages et de Ter emploi
sur le Career Center JobTeaser

..our mieux répondre 3 ses besoins

De nombreux enseignements permettent a
I'éleve d'acquérir des méthodes de travalil
propres aux entreprises, de développer ses
capacités humaines et
travailler en équipe, d'échanger avec des
professionnels, etc.

Restez connectes

relationnelles, de

UN ECOSYSTEME PROCHE
DES ENTREPRISES

L'ENSEIRB-MATMECA accueille dans ses
locaux une dizane d'entreprises et start-
up innovantes, et des acteurs majeurs du
numérique en Nouvelle-Aquitaine, sur un

plateau technique de 890 m2.

Du fait de la présence de ces structures, de
nombreuses interactions ont lieu avec les
filieres d'enseignements (offres de stages
et d'emplois, projets pédagogiques, etc), le
FabLab EirLab et les associations et clubs
étudiants (AEI, EirSpace, Eirbot, etc).

LENSEIRB-MATMECA est membre
des poles et clusters :

> [ ENSEIRB-MATMECA
> RIDEM



4 Metiers

Transport
intelligent

Je suis en charge de
I'implémentation de Ia
navigation d’un  bateau
autonome  démonstrateur
pour les JO 2024

Guillaume

Environnement

Je suis data scientist climat.
J’analyse les données pour en
ressortir des zones de risques
climatiques et pour modéliser
des risques extrémes.

llyes

Energie
Je développe des outils de
simulation pour les éoliennes

et étudie les comportements
mécaniques des éoliennes.

Baptiste

Réronautique/Spatial

J’étudie des mécanismes pour le
déploiement de panneaux solaires
sur des nanosatellites

Camille

Robotique

Je développe de nouvelles
technologies pour les
systemes de perception de
drones de livraison grace au
radar longue et courte portée.

Reda

Sante

J'utilise I’intelligence
artificielle pour la
segmentation automatique
du foie et des métastases
hépatiques.

Jéréme

Cybersecurite

Je suis consultant en
cybersécurité. Je réalise
des tests d’intrusion
internes et externes, des
audits de configuration et
accompagne les entreprises
dans la réduction des
risques trouvés.

Antoine



28 jours
Temps moyen
pour trouver

82%
des jeunes diplomés
sont en activité
3 mois apres la
sortie de I'école

95%
des jeunes ingénieurs
diplomés sont en
activité 1 an apres

la sortie de I'école

10%
d'entre eux préparent
une thése dans un
laboratoire

6 éleves sur 10

trouvent un emploi

avant leur sortie de
I'école

42 210€

Salaire moyen brut
annuel a I'embauche

28%
des ingénieurs
travaillent dans
I'aéronautique
(en secteur indirect)

0S RECRUTEURS

Airbus Group, Akkodis, Air France, Alten,
Amazon Web Services, ArianeGroup, Asobo
Studio, Astek, Betclic, Betomorrow, Bordeaux
Métropole, Bouygues Telecom, Capgemini,
Cdiscount, CEA, CNES, CNRS, Dassault, Dedalus,
Direction Générale de I'’Armement, EDF, Ekino,
Eviden, Expleo, Framatome, Geosat, Goldman
Sachs, Groupe SlI, Ippon Technologies, Margot
Conseil, Marine Nationale, MBDA, Meritis,
Météo France, Michelin, Ministere des Armées,
Ministere de [Intérieur, Naval Group, NXP
Semi Conductors, Onera, Onet Technologies,
Orange, Randstad Digital, RATP Smart Systems,
Renault, Safran, Segula, Serma, SNCF, Société
Générale, Sony, Sopra Steria, Spie, Stellantis, ST
Microelectronics, Talan, Technology & Strategy,
Tehtris, Thales, Total Energies, Ubisoft,
Wavestone, 4SH, etc.

uriseay
d'ingénieurs diplomes
actif et dynamique

Lassociation AIDEM a pour but de rassembler les
plus de 10 000 ingénieurs diplomés de I'ENSEIRB-
MATMECA, de favoriser leur insertion professionnelle
et de valoriser leur parcours. Elle est regroupée en
poles régionaux, dont un a l'international. LAIDEM, en
contact permanent avec
les entreprises, diffuse
de nombreuses offres
d'emplois via son site
internet.

www.aidem-asso.fr

00 travaillent nos diplomes ?

43%
Nouvelle-
Aquitaine

. $
Occitanie

0,

0
le-de-France

N

I_'.opération P_arrain-référe'nt‘ :
tisser des liens entre éleves
et anciens

Elle permet a nos éleves d'étre
parrainé par un ingénieur
diplomé de I'école pendant toute
leur scolarité et de bénéficier
de conseils (CV, orientation,
entretiens, recherche de stage).
Grace a ces liens, vous pourrez
vous constituer un réseau
professionnel depuis I'école et
favoriser ainsi votre insertion
dans le monde du travail.

Allemagne
Belgique
Canada
Irlande
Luxembourg
Suisse



http://www.aidem-asso.fr

25%
d'éleves
étrangers

Plus de 30
nationalités
ONEIERES

AN
LA

club d'accueil
des éleves
étrangers :
Clubee

Une ecole qui forme

des ingénieurs du monde .

L'école vous accompagne dans votre
mobilité chez ses 140 partenaires

- Doubles diplémes
- Semestres académiques
- Stages

Mon double-diplome & I'Ecole de
Technologie  Supérieure  (ETS)
de Montréal est une expérience
internationale que je souhaite a tout
le monde de vivre. C'est l'opportunité
de découvrir un nouveau pays tout
en complétant son parcours d'études
par un deuxieme dipléme avec des
thématiques parfois différentes de celles proposées a
'ENSEIRB-MATMECA. J'avais vraiment envie de suivre un
double-dipléme au Canada, ce qui m'a permis ensuite de
travailler dans le domaine de la recherche en
réalisant mon PFE a I'ETS.
Jérome

Jai  eu  [opportunité

d'effectuer mon PFE a

['université de Chubu, au

Japon. J'y ai travaillé pendant plus de

5 mois sur du développement FPGA
appliqué a du contréle de drone. En parallele de mon
stage, l'université ma offert la possibilité de prendre des
cours de Japonais et de culture Japonaise (visite temple,
sumo, calligraphie, cérémonie du thé, etc). Grace a ¢a, jai
pu découvrir un peu plus ce nouveau pays et me confronter
aux différences culturelles. Hébergé au sein du dortoir
international de l'université, j'ai également sympathisé avec
des étudiants venus des quatre coins du monde et amélioré
mon anglais.
Killian

100% de nos éleves réalisent
a l'international de plus

Participation aux Programmes ERASMUS+ et Fitec.

Hquimuh.fr Une demande unique de financement pour un ensemble
d'aides : Ministére, Conseil régional, Europe et établissement.

L'école est membre des réseaux Ampere et Polyméca.

Le Service des Relations Internationales accompagne tous les éléves-
ingénieurs pour une mobilité d'études et de stage.



http://www.aquimob.fr

Des partenariats
de choix

ETATS-UNIS

IIT Chicago

University of California
University of Cincinnati

CANADA
Ecole de Technologie Supérieure (ETS), Montréal
Université du Québec a Chicoutimi (UCAQ)

) L . Université de Laval
Meilleure expérience de ma vie, tout

simplement ! D'aout a janvier, en passant HFHI[IUE DU Sl"]
de 25 °C a-30 °C et en rencontrant tellement Stellenbosch University
de nouvelles personnes et cultures, ce semestre détude a Luled HllElﬂH[ilIE
en Suéde était juste génial. L'université est super, elle aide beaucoup Techni e .
. . . . echnische Universitat Berlin
les eotrangelrs et organise des evenemem‘s pour inclure tout le monde. Albert-Ludwigs-Universitit Freiburg im Breisgau
Luled est l'université la plus haute d’Europe (a - de 100 km du cercle )
polaire) ce qui en fait quelque chose d'unique et permet de découvrir une BRESIL
culture différente et une autre fagon de vivre. Etant trés au nord, j'ai pu Universidade Federal do Parand (UFPR), Curitiba
faire des voyages inoubliables en Laponie, dans les Fjords de Norvége, Universidade de Brasilia (UnB)
chien de traineaux, et bien plus encore... Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)

Anthony Instituto Tecnoldgico de Aeronautica (ITA)

COREE DU SUD

Pohang University of Science and Technology (POSTECH)
Jeonbuk National University

LETTONIE

Rigas Tehniska Universitate

ESPAGNE

Polytechnique de Madrid
Polytechnique de Barcelone

ITALIE

Polytechnique de Milan
Université de Bologne

JAPON

Keio University
Osaka University
Kyushu Institute of Technology

PAYS-BAS
Fontys Hogescholen
PANAMA
Universidad Tecnolégica de Panama (UTP)
REPUBLIQUE TCHEQUE
Czech Technical University (CTU), Prague
une expérience ,, s o por
de 17 Semaines Universidade de Lisboa
BELGIQUE
KU Leven
Université de Liege
Le Centre de Ressources en Langues, RLANDE
lieu d'échanges et de communication University College of Dublin (UCD
@ L'anglais comme 1% langue obligatoire : niveau B2 minimum
pour valider le diplome PUUI' Cﬂﬂnaitre IBS
@ Une 2% langue obligatoire au choix, un atout supplémentaire : allemand, 1 1 1
chinois, espagnol, italien, japonais, portugais, frangais pour les éléves- p a rte n a I res I nte rn atl 0 " a U x
ingénieurs non francophones de l'école

4 Soutenances en anglais, concours d'éloquence en anglais, etc. N bit Iy/enseirb-matmeca-mobilite




Chercher Innover, Creer a

LES LABORATOIRES D'ADOSSEMENT DE L'ECOLE REPRESENTENT

280

enseignants-chercheurs
& enseignants

Une formation adossée 3 19 recherche

Nos filieres de formation bénéficient d'un environnement
scientifique et académique d'excellence qui favorise
I'apprentissage, la transmission des savoirs et le
croisement des compétences. Nos enseignants-
chercheurs meénent des travaux de recherche dans
4 laboratoires mixtes de recherche communs avec
I'université de Bordeaux et le CNRS. De plus, I'école
s’'appuie sur un partenariat fort avec le centre Inria
université de Bordeaux.

Le parcours Ingénieur-Docteur accompagne nos éleves-
ingénieurs pour les sensibiliser a la recherche.

Le témoignage d Alexandre

14,8 ME

de contrats de
O EEEETTES

I 535 |

doctorants

plusieurs centaines

de publications
par an

Laboratoire de I'lntégration du Matériau au Systeme
Electronique, Traitement du signal et Automatique
www.ims-bordeaux fr

Laboratoire Bordelais de Recherche en Informatique
Informatique
www.labrifr

Institut de Mécanique et d'ngénierie de Bordeaux
Mécanique des fluides et des solides
www.i2m.u-bordeaux fr

Institut de Mathématiques de Bordeaux
Mathématiques appliquées
www.math.u-bordeaux fr

Centre Inria de 'université de Bordeaux
Informatiques, mathématiques
wwu.inria.fr/fr/centre-inria-universite-bordeaux

2 GROUPEMENTS [

ERET)

!‘ J'ai rejoint le laboratoire IMS
pour mon stage de PFE et j'y suis
maintenant en these de doctorat
dans les communications
numeériques. Le fait de travailler
dans la recherche me permet
de mettre en pratique les
connaissances apprises a
I'ENSEIRB-MATMECA  tout en
ayant la possibilité d'étoffer ma
compréhension dans ce domaine
et d’'explorer de nouvelles pistes

de réflexion. De plus, comme le
laboratoire est multi-disciplinaire,
nous avons souvent l'occasion
de discuter autour de nos sujets
de recherche entre doctorants ou
avec des enseignants-
chercheurs, ce qui
permet de découvrir
de nouveaux
concepts, domaines
ou applications.

SCIENTIFIQUE (61S)

ALBATROS Alliance
And Thales Research in aviOnicS

SCRIME Studio de Création et de Recherche
enInformatique et Musique Electroacoustique

Avec Stellantis, ST Microelectronics
& NXP Semiconductors

Bordeaux  Universities

ABURAIL

——

ES COMM

B



http://www.ims-bordeaux.fr
www.labri.fr
http://www.i2m.u-bordeaux.fr
http://www.i2m.u-bordeaux.fr

20 start-ups

créées par des ingénieurs diplomes
de I'ENSEIRB-MATMECA

lors des 3 dernieres annees

nsvelopper ' @SPrit d'entreprendre

Le parcours entrepreneuriat a pour but d’encourager, de soutenir et |_e temmgnage de PaU|
d’accompagner les éleves-ingénieurs ayant la volonté de créer leur
entreprise. !! Lincubateur de mon école a joué un role

crucial dans le développement de mon projet en
m'apportant un soutien précieux sur les aspects
non techniques tels que l'organisation et I'étude

Les 24h Bordeaux INPulse : Deux jours de sensibilisation a I'entrepreneuriat
pour tous les premiéres années.

incubateur Bordeaux INPulse : Bénéficier d'une structure et d'un de marché. Cet accompagnement a été dune
accompagnement pour les porteurs de projets dans la maturation des grande aide pour renforcer la structure et la
différentes composantes de leur business model. viahilité de mon projet de plateforme de gestion de
Année de spécialisation « Ingénieur entrepreneur en projets innovants » : tournois sportifs, qui est aujourd'hui

Acquérir des compétences clés dans les domaines de la créativité et de la disponible sur le marché !

gestion de projets innovants.

Le Diplome d’Etablissement « Passeport pour entreprendrg » : Maturer son
g(o'qt sur une période d’'une année universitaire apres l'obtention d’'un
ipléme.

N J °
EirLab ™ Unliev dinnovation :'Ell'lah,
it LE FABLAB DE LENSEIRB-MATMECA

Objectifs du Fablab :

Faire émerger des projets innovants et transverses. Grace aux équipements et outils mis a la disposition de ses usagers, il
permet le prototypage rapide d'objets innovants et ludiques et constitue un espace de travail collaboratif favorisant le partage.
Les usagers ont a leur disposition les équipements de pointe pour concrétiser leurs idées de projets et réaliser des prototypes
concrets (imprimantes 3D, découpe et gravure laser, fraiseuses, etc.).

Public concerné : éleves-ingénieurs, enseignants/chercheurs, entreprises, lycéens, clubs et associations de I'école... \

EirLab a participé 3 l'organisation de la Julien DES PROJETS INNOVANTS
Robocup 2023 & Bordeaux ! FABMANAGER [4i3E]) ET TRANSVERSES

EirLab réunit une communauté

aux compétences multiples et [Equipements] De nouveaux investisse-

complémentaires  autour  de ments tous les ans.

la création dobjets de hautes

technologies :  robotique, [Module Makers] Ce module d’enseigne-

domotique, drone, etc. Clest mentoptionnel estdestiné auxélévesde

2;@%‘ U“|eispag‘ﬁévdees_irﬁggﬁigms 2™ année des filieres Informatique et
: Electronique de 'ENSEIRB-MATMECA.

les enseignants, les
entreprises et  hien ’,
entendu le grand public.




Bureau des Eleves

Toutaulongdel'année,le BDEvousaccueilleet
organise de nombreuses manifestations pour
favoriserlesentimentd‘appartenancealécole.
Il coordonne I'ensemble de la vie associative.

+ 0'infos : bde.eirb fr

ou consultez la plaquette Alpha sur
enseirb-matmeca.bordeaux-inp.fr/fr/
vie-campus-vie-associative

Les clubs

- Theédtre. - Fanfare
- Uennlu%m - Danse
- Supporters - Pompoms
- bal3 - Cuisine
- Muzik'0 Rama - ik

- ﬁhdﬂ,m - BCC

- lidéo )

s etC.

- Clubee

- Cin'Eirb

Simon

ST BDE 2024-2025

La participation a la vie associative est une
composante incontournable de la formation
d’'un étudiant car elle occupe une place centrale
a I'école. Elle offre l'opportunité non seulement
d'acquérir diverses compétences, mais aussi
de mettre en pratique un savoir-faire, qu'il soit
enseigné ou non dans nos formations. Jai
décidé de m'impliquer dans le BDE, en tant
que président, afin de faire perdurer ce qui
avait déja été en place tout en apportant un
regard nouveau et des perspectives d'évolution.
Cette responsabilité ma permis d'enrichir
ma formation et dacquérir de nouvelles
compétences. Fort de cette expérience, j
recommande vivement a tous les
étudiants d'y participer, voir de s'y , ,
engager !

Les associations

UM BtUUt pour nos eleves-i Ingenieurs

LENSEIRB-MATMECA, ce n'est pas uniquement une école avec des cours. C'est aussi une
vie étudiante riche en activités culturelles, sportives, humanitaires et festives avec plus
de 50 clubs et associations qui permettent de mettre en valeur les talents de nos éléves-
ingénieurs, et qui facilitent I'intégration de tous.

Bureau Des Sports : il anime les activités sportives et coordonne les compétitions

interuniversitaires

Bureau Des Arts : il anime et coordonne les activités culturelles et artistiques de I'école

AEI - 13 junior entreprise
Solid’Eirb : Iassociation humanitaire

Eirbware : [3ssistance informatique des élaues de Iécole

Eirbot : I'association de robotique

EirSpace : fassociation aéronautique et spatiale
EirLab Community : Iassociation du FabLab de [ENSEIRB-MATMECA

L’ASSOCIATION ETUDIANTE DE BORDEAUX INP : BINKS

_ - Aquitaine
A Electronique
Informatique

L2 junior-entreprise
de [ENSEIRB-MATMECA

Fondée en 1987, notre Junior-Entreprise bénéficie
d'une grande expérience. Elle est membre de la
Confédération Nationale des Junior-Entreprises
(CNJE).

Aquitaine Electronique Informatique offre aux
étudiants une opportunité unique de mettre en
pratique leurs connaissances théoriques et de
développer des compétences professionnelles
essentielles telles que le management, la
communication, la prospection, la gestion de
projet, la relation client ainsi que le travail en
équipe.

4 DOMAINES DE COMPETENCES |

Electronique

Informatique

Télécommunications

Modélisation mathématique et mécanique

Guilhem
PRESIDENT AEI 2024-2025

Faire partie d’AEl a offert a I'ensemble
de I'équipe une opportunité unique de
plonger dans le monde professionnel
de maniere immersive. Cette expérience
nous a permis de développer des
compétences clés telles que la gestion
de projet, la communication et le travail
en équipe. Au sein de la junior entreprise,
nous avons eu l'occasion de collaborer
avec diverses parties prenantes tels
que des entreprises ou d'autres juniors
entrepreneurs. Cela nous a aidé a
construire un réseau solide et précieux.
Devenir  junior-entrepreneur  signifie
aussi assumer des responsabilités
importantes. Pendant une année entiére,
nous avons participé activement au
développement et a la gestion de notre
structure. Cette expérience a été non
seulement enrichissante, mais aussi tres
formatrice, nous préparant ainsi aux défis
du monde professionnel.

Linked AEI - Aquitaine Electronique
Informatique


https://bde.eirb.fr
https://enseirb-matmeca.bordeaux-inp.fr/fr/vie-campus-vie-associative

ort et reussites «

0e nos éleves-ingenieurs

le Spﬂl‘t, st toute [3nnée, pour tous, foree e fossotes
pour vous dépenser, découvrir,
progresser, partager et vous surpasser!

De nombreuses formules et rendez-vgqsl sont proposés toute .I année Pratiquant 'athiétisme & haut-niveau,
par le Centre de Ressources des Activités Physiques et Sportives de entrer dans une école d'ingénieurs réputée
I'ENSEIRB-MATMECA en relation avec le BDS de I'école. et concilier sport et études me paraissait
vraiment compliqué. Je souhaitais mener ce
projet sportif, avec mes études la journée et

éleves et personnels pour une pratique encadreée. mes entrainements le soir, tout en m'assurant
. o . L . un poste d'ingénieur a la fin de ma scolarité.
pour concilier cursus universitaire et projet sportif, aménagement possible de Jai alors découvert 'ENSEIRB-MATMECA

I3 scolarite. par des connaissances, et en me renseignant

un petit peu, je me suis rendu compte avec
joie que les sportifs de haut-niveau y étaient
vraiment accompagnés dans leur
projet. Désormais en premiere
année a l'école, je peux profiter
d'aménagements du cursus et

ne ratez pas les éuenements organises Ear les services des sports tout au d'accompagnements - pour mon

long de I'année (rugby, badminton, soccer, volley, escalade, basket, etc). glrff%{eerteﬁfsorggt}%“t;rgsgs'veiﬂt;ﬁﬁ

dobtenir mon diplome.

| -u niveau acad.émi[iue avec les associations sportives des écoles ;
au niveau national et international au sein de I'association sportive de Bordeaux IP.

, NIMA tout au long de I'année, le bureau des sports vous organise
des sorties (plages, elastique, nature, escalade, ki), 0es tournois sportifs, etc.

ﬂ[]S E|EUES-|ﬂgBﬂ|EU[‘S Chaque année, les éleves-ingénieurs de I'ENSEIRB-MATMECA se
distinguent par leurs projets et leur engagement. Ils participent

ont du talent ' activement a de nombreux défis et concours a I'échelle nationale et
° internationale, avec de grands succes.

Quelques exemples...

ROIET RALLON SONI CONCOURS DE PITCH

:+ ON B Prix de [IInnovation, prix Impact
* S développementdurable et prix Coup

Lancement réussi a Kiruna (Suéede) de coeur pour 3 projets incubateurs

pour le projet pédagogique « Ballon étudiants de 'ENSEIRB-MATMECA

Bus 3 », porté par 5 éleves de la lors du concours de pitch Bordeaux

filiere Electronique. INPulse.

CONCOURS DRONELOAD 2024 COUPE DE FRANCE ROBOTIQUE 2024

Deux éléves de 'ENSEIRB-MATME- Lequipe Eirbot a remporté le prix de

CA ont remporté le concours Dro- la mediation scientifique et le prix

nelLoad 2024, organisé par Planéte de I'ambiance lors de la Coupe de

Sciences et Safran. France de Robotique, a la Roche

surYon.

L'école encourage fortement ces initiatives.
La participation a certains de ces concours peut étre incluse dans la formation
des éléves et peut se substituer a certains projets.



http://www.facebook.com/CentreRessourcesSPORTBordeauxINP
http://www.facebook.com/CentreRessourcesSPORTBordeauxINP
http://www.facebook.com/CentreRessourcesSPORTBordeauxINP

L'ENSEIRB-MATMECA

en quelques chiffres..

25 000m?

au service
de la pédagogie

R Y PR R T XY

&

Ecole publique :

628€*

@eccccccccccccccccccccccce [:}Efi

O O O

[VAE

98

enseignants et
enseignants-chercheurs

R Y PR R T XY

330

enseignants vacataires
dont 140 intervenants industriels

@eccccccccccccccccccccccce

50

personnels administratifs
et techniciens

Plus de 1 200
éleves-ingénieurs,
dont 290 jeunes femmes

*tarif en vigueur : rentrée 2025
Etudiants extracommunautaires : 3 941€

+ Contribution de Vie Ftudiante et de Campus : 105€
(A verser au CROUS par les étudiants non boursiers,

inscrits en formation initiale)

es mbitions
de I'ecole

4 Faire évoluer en permanence les enseignements, en
favorisant la pédagogie par projets et les innovations,
grace a un écosysteme associant les entreprises
hébergées et le FabLab.

4 Favoriser la mobilité internationale, en stage, en
semestre académique ou en double diplome.

4 Ancrer I'expertise de I'école dans le secteur spatial afin
de répondre aux besoins d’acteurs industriels identifiés.

4 Développer la formation continue afin de répondre aux
besoins des entreprises et des professionnels souhaitant
développer et/ou actualiser leurs compétences

4 Continuer la transition vers le Développement Durable
et la Responsabilité sociétale en étant particulierement
attentif a la sobriété énergétique et a la transition
écologique

4 Poursuivre I'accompagnement et le suivi des éleves-
ingénieurs pour favoriser leur réussite.

4 Consolider I'excellente insertion professionnelle de nos
éléves-ingénieurs, en s’appuyant sur 'AIDEM (Association
des Ingénieurs Diplomés de 'ENSEIRB-MATMECA) et nos
partenaires industriels.
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